
ASSEMBLEE GENERALE de la section Somme de l’AMOPA 

Compte rendu d’avril 2022 à septembre 2023 

 

Madame Colette Boitel Présidente déclare ouverte l’assemblée générale statutaire de la section Somme de 

l’Association des Membres de l’Ordre des Palmes Académiques et souhaite la bienvenue à tous. 

« Avec les membres du Comité consultatif nous sommes heureux de vous accueillir et d’avoir le plaisir de se 

retrouver dans ce lycée hôtelier de la Hotoie à Amiens en présence de M. Theenivs directeur délégué aux 

formations professionnelles et technologiques dans cet établissement qui nous accueille avec cordialité ». 

 

Rapport moral : Colette Boitel Présidente 

- Validation du compte-rendu de l’assemblée générale du 6 avril 2022. 

- Remercie vivement M. Guillaume Rochard proviseur ainsi que son équipe de nous recevoir avec le déjeuner 

sur place dès la rentrée des étudiants.  

- Présente les excuses de : M. le recteur de l’académie d’Amiens, M. l’inspecteur d’académie directeur 

académique des services de l’Education nationale (DASEN) de la Somme, M. le président du conseil 

départemental de la Somme, Mme la maire d’Amiens et 18 adhérents avec 17 pouvoirs. 

- Une minute de silence observée en hommage aux deux collègues amopaliens disparus : 

Francis Perdu, commandeur, président de notre section durant 12 ans et auquel nous devons beaucoup, ses 

obsèques ont été célébrées le 13 mai 2022.  

Jean Roger Wattez, officier, adhérent assidu à nos activités comme guide pour nos diverses excursions, ses 

obsèques ont été célébrées le 21 août dernier. 
 

Informations générales  

- Mme Michèle Dujany a été élue présidente nationale de l’AMOPA, ce 14 mai 2023 dans le cadre de 

l’assemblée générale AMOPA à Genève. Précédemment secrétaire générale et chargée des relations avec les 

sections succédant à M. Jean-Pierre Polvent. 

- M. Pierre Moya nommé recteur de l’académie d’Amiens en date du 19 juillet, succédant à M. Raphaël 

Muller en exercice depuis le 22 juillet 2020. La présidente et le vice-président sont invités à une audience 

avec M. Moya pour présenter la section, ses actions et principalement l’organisation de la cérémonie de 

remise des médailles qui aura lieu fin octobre ou courant novembre pour la promotion du 14 juillet :                

3 commandeurs, 13 officiers et 40 chevaliers - Pas de nominations par la préfecture d’Amiens dans la 

promotion annoncée du 1er janvier 2023 -. 

- Actuellement l’académie d’Amiens fédère plus de 35 600 personnels et 355 000 élèves scolarisés en écoles, 

collèges et lycées.  

- A l’occasion du cinquantenaire de la section, deux demandes de subventions ont été adressées l’une au 

siège de l’AMOPA et l’autre au conseil départemental de la Somme. Celles-ci ont permis d’offrir des 

prestations de bon niveau d’une part lors de la journée consacrée à l’apprentissage à Abbeville le 12 avril 

pour laquelle je tiens à remercier Martine Botte, et d’autre part pour la journée historique et festive le 3 juin 

à Saint-Valery-sur-Somme. Merci également aux membres du Comité consultatif (C. c. ) et à Mireille Hollville 

pour son compte-rendu très apprécié sur Saint-Valery. 

- Les concours organisés par le siège AMOPA sont gérés par Thérèse Dheygers succédant à Paulette Caron. 

Cette dernière a assuré pendant des années leur développement et je la remercie vivement. Comme les 

années précédentes, les membres du C. c. sont allés à la rencontre des élèves participants pour les 

encourager à poursuivre. 

- La section a réussi à reprendre ses activités et retrouver sa complicité amicale après les années difficiles de 

2020 et 2021 avec la crise du virus !                                                                                                             1 



- Maintenant il faut se battre pour ne pas perdre toute cette richesse amopalienne car les nouvelles du siège 

national sont inquiétantes comme dans la plupart des associations : le nombre des adhésions chute ! 

- En 2023 : notre section Somme compte 110 adhérents : 104 membres et 6 sympathisants et nous sommes 

neuf membres en fonction dans le C. c. dont deux en pleine activité professionnelle. Espérons de meilleurs 

chiffres en 2024 ! 

Colette Boitel sollicite l’assemblée pour proposer des projets d’activités afin de collaborer et partager 

ensemble ces moments de convivialité. 

 

Rapport financier : Martine Botte trésorière présente et commente le bilan financier au 28 septembre 2023 
 

BILAN ANNUEL AMOPA LE 28 SEPTEMBRE 2023 

ACTIVITES DEPENSES RECETTES RESULTAT 

Abbeville 845,00 € 920,00 € 75,00 € 
 

Saint-Valery-sur-Somme 3924,75 € 2440,00 € - 1 484,75 € 
 

Fonctionnement 131,19 €   

Cotisation  891,25 € 760,06 € 
    

   - 649,69 € 

 

RESULTAT 2022  12 170,81 €   
    

RESULTAT 2023 11 247,12 €   
 

Martine déplore que des frais de tenue de compte bancaires soient si importants.  

 

Rapport d’activités : Joëlle Duchaussoy secrétaire développe les activités d’avril 2022 à septembre 2023. 

Coordinatrice : Colette Boitel. 

- Mardi 31 mai 2022 : visite de la chaufferie d’Amiens Energies. 

Nombre de participants : 17. Responsable : Colette Boitel. 

- Lundi 19 septembre 2022 : balade guidée au cimetière de la Madeleine Amiens.  
Nombre de participants : 13. Responsable : Jean-Pierre Vienot. 
- Jeudi 13 octobre 2022 : visite des nouveaux espaces de l’atelier Canopé Amiens. 
Nombre de participants : 12. Responsable : Anne-Elisabeth Pantic directrice atelier Canopé Amiens. 

- Vendredi 18 novembre 2022 : journée sur le thème du textile Amiens.  
Nombre de participants : 23. Participation : 33 €. Responsable : Joëlle Duchaussoy. 

- Mercredi 30 novembre 2022 : cérémonie de remise des médailles dans l’ordre des Palmes académiques 
du département de la Somme au Canopé, placée sous la présidence et en sa présence de M. Raphaël Muller 
recteur accompagné de M. Gilles Neuviale inspecteur d’académie DASEN de la Somme pour récompenser 25 
récipiendaires comprenant: 1 commandeur, 5 officiers et 19 chevaliers dans le cadre de la promotion du 14 
juillet 2022. Ceux-ci ont été décorés après les discours de Mme Colette Boitel présidente suivi de celui de M. 
Raphaël Muller recteur. Après la photo de groupe des nommés et promus, un vin d’honneur organisé et 
offert par la section clôtura la cérémonie. 
- Lundi 23 janvier 2023 : conférence « force et faiblesse du soft power de la France » par Bernard Phan au 
Canopé Amiens. Nombre de participants: 20. Responsable: Colette Boitel. 
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- Célébration du 50ème anniversaire de notre section officialisée par M. Polvent président national AMOPA 
et M. Muller recteur avec l’apport des subventions du conseil départemental de la Somme et du siège de 
l’AMOPA - Responsables : Colette Boitel avec Martine Botte et Jean-Pierre Vienot sur 2 jours : 
  . mercredi 12 avril 2023 : journée de réflexion et d’échange sur la formation professionnelle comme voie 
d’excellence et plus particulièrement : l’apprentissage à Abbeville. Organisation : Martine Botte.  
En présence de Mme Dujany secrétaire générale de l’AMOPA nationale, de M. Haussoulier président du 

conseil départemental de la Somme et de M. Neuviale inspecteur d’académie DASEN de la Somme. 

Nombre de participants : 23. Participation : 20 €.  

  . samedi 3 juin 2023: « Au cœur de la Baie de Somme: Saint-Valery d’hier à aujourd’hui » à Saint-Valery-
sur-Somme. Journée patrimoniale et festive. Organisation : Colette Boitel.  
Nombre de participants : 53. Participation : 30 €.  
- Vendredi 22 septembre 2023 : conférence/débat « Think tank Futuribles » par François Bourse directeur 
d’études à Futuribles avec Bernard Phan historien au Canopé Amiens. 
Nombre de participants : 20. Responsable : Colette Boitel. 
 

Concours nationaux de l’AMOPA - Coordinatrice : Thérèse Dheygers 

- Concours AMOPA année scolaire 2022-2023 

La section a reçu les travaux de quatre établissements scolaires, soit huit classes d'écoles maternelles et 

élémentaires, réparties en quatre niveaux : petite section et moyenne section des écoles Delpech d'Amiens, 

les 5 tilleuls de Bouzincourt et P. et M. Curie d'Ailly-sur-Noye ; CP - CE1 pour les classes de l'école Voltaire 

d'Amiens. Tous ont choisi de concourir dans la catégorie Arts et Maths. Il s'agissait de créer une production 

plastique, en s'appuyant sur les œuvres de Victor Vasarely. Le jury composé de Mmes Lebrun, Goubet, 

Dheygers et MM. Sehet et Kazmierkzyk a sélectionné deux meilleures réalisations par niveau, pour concourir 

au niveau national, soit huit créations. Comme aucun des travaux n'a donné lieu à une distinction au niveau 

national, il a été donc décidé de récompenser toutes les classes participantes, par une remise de petit 

matériel, ce que les enfants et les enseignants ont apprécié. 

 - Concours AMOPA année scolaire 2023-2024 

Les affiches des différents concours seront envoyées aux services de l'inspection académique pour diffusion 

aux établissements scolaires : maternelles, primaires, collèges et lycées et en cours pour l’U.P.J.V. d'autant 

que certains sont dotés d'un prix de 2 500 € et 4 000 €.  
 

Représentation 

La présidente assure d’une part le contact avec le cabinet de monsieur le recteur et principalement dans la 

cérémonie de remise des médailles et d’autre part dans quelques manifestations officielles diverses sur 

Amiens et dans le département. 
 

Communication  

Les sept réunions du Comité consultatif se sont tenues au GIP FORINVAL (Groupement d’Intérêt Public dans le 

domaine de la FORmation, de l’INsertion et de la VALidation) Amiens grâce à la négociation de Martine Botte en 

2022 : les 10 mai et 6 septembre, en 2023 : les 17 janvier, 10 février, 3 avril, 13 juin et 5 septembre. Pour 

chacune, un compte-rendu rédigé par Joëlle Duchaussoy secrétaire avec la collaboration de Thérèse 

Dheygers secrétaire adjointe, validé par la présidente est diffusé par le secrétariat aux membres du C. c.  

Les informations générales comme le compte-rendu de l’assemblée générale du 6 avril 2022 sont transmises 

aux adhérents par courrier électronique et postal par Joëlle.  

Les comptes-rendus d’activités sont rédigés par des amopaliens volontaires ou des responsables de la visite. 

Les photos illustrant ces comptes-rendus sont réalisées par Serge Maquet, Thérèse Dheygers et Joëlle 

Duchaussoy. 
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Le site internet « amopa-somme.org» est géré par Serge Maquet webmestre pour informer, présenter la 

section avec ses membres, ses activités, les manifestations locales culturelles et les comptes-rendus. Colette 

Boitel assure le suivi du courrier des internautes.  
 

Présentation des membres du Comité consultatif : 

Colette Boitel - Martine Botte - Jean-Rémy Bourre - Paulette Caron - Thérèse Dheygers - Joëlle Duchaussoy - 

Sébastien Guilleron - Serge Maquet - Jean-Pierre Vienot. 
 

*** 

VOTE (adhérents à jour de leur cotisation 2023). 

Rapports : moral, financier, activités et liste des membres du C.c. votés à l’unanimité 

La présidente remercie les adhérents de leur approbation, de renouveler leur confiance et conclut de 

poursuivre avec les membres du C. c. suivant la devise amopalienne : « servir et partager ». 
 

*** 
 

Diaporama présenté avec les activités depuis avril 2022 : conçu par Serge Maquet avec Thérèse Dheygers et 

montage assuré par Serge. 
 

Projets d’activités en cours : coordination Colette Boitel 

- Journée à Péronne et Allaines : visites des ateliers «Artois Insertion Ressourcerie », Etablissement et Service 

d’Aide pour le Travail - Association départementale des Amis et Parents d’Enfants Inadaptés de la Somme et 

« Savoir Fer » - responsable : Thérèse Dheygers. 

- Journée à Gézaincourt : visite d’ateliers de sous-traitance, repas au château et chemin pédestre ou jeux 

picards - responsable : Martine Botte. 

- Visite de l’Assemblée nationale Paris - responsable : Jean-Pierre Vienot. 

- Journée sur l’apprentissage dans un lycée - responsable : Martine Botte. 

- Journée au Crotoy...- responsables : Colette Boitel et Marie-Claude Zeisler. 

- Journée à Amiens : visite de l’hôtel des Feuillants - parcours dans la ville à la découverte des sculptures 

d’Anathase Fossé – responsables : Christian Manable et Marie-Claude Zeisler. 

- Conférence/débat « Think tank Futuribles » par François Bourse directeur d’études à Futuribles avec 
Bernard Phan historien au Canopé Amiens – développement sur un thème précis. 
 

Après la prestation de M. Morel et Mme Limi de l’Etablissement et Service d’Aide pour le Travail de 
Péronne (texte ci-joint) la présidente conclut en les remerciant vivement et invite tous les participants à se 
rendre dans la salle du restaurant d’application du lycée. 
 

Séance levée à 12h30 
Un repas amical fut ensuite partagé  

 

           Les secrétaires de séance                                                                    La Présidente 

 

 

  

 
             

 

Thérèse Dheygers - JoëlleDuchaussoy                                                          Colette Boitel 
 

Photos : Serge Maquet 
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Présentation de l’Etablissement et Service d’Aide pour le Travail de Péronne 
 

par M. Xavier Morel directeur assisté de Mme Sandrine Limi. 
 

« Notre mission est d’accompagner et de faciliter l’insertion sociale et professionnelle de ces adultes : 

- via un rythme de travail (présence, horaires, travail en équipe, consignes…) en respectant les capacités de 
chacun ; 
- via de nombreuses formations en interne ou en externe (Certificat d’Aptitude à la Conduite d’Engins en 
Sécurité, Validation des Acquis par l’Expérience, Reconnaissance des Acquis de l’Expérience…) au travers de 
diplômes reconnus par l’éducation nationale ; 
- via des stages en entreprises (pouvant aller d’une journée à plusieurs mois) ; 
- via un partenariat avec une Entreprise Adaptée ; 
- via un accompagnement avant, pendant et après l’embauche par une entreprise du milieu ordinaire de 
travail. 
 

Les professionnels (moniteurs d’ateliers, chargé d’insertion professionnelle, éducatrices spécialisées…) 
accompagnement quotidiennement les adultes en situation de handicap pour les aider à lever les peurs et les 
freins à cette insertion sociale et professionnelle (problème de mobilité pour se rendre en entreprise, accueil 
par leurs futurs collègues, freins financiers…). Ainsi, nous avons eu dernièrement la joie d’accompagner un 
adulte lors d’une embauche sur un service espaces verts dans une mairie, et nous accompagnons 
actuellement 4 autres personnes dans leurs désirs d’inclusion dans le milieu ordinaire de travail, que ce soit 
via l’accompagnement au passage du permis poids lourds, ou des périodes d’immersion sur des métiers 
d’entretien de machines agricoles ou des métiers d’accueil et de secrétariat». 
 
 

Le 28 septembre 2023 
 
 
 

 
 

   
 


